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PROGRAMA DE CURSO
|. DESCRIPCION

El curso de Técnicas de Ensehanza en Educacién Media, proporciona al
estudiante formacion tedrico practica y le permite conocer, manejar y utilizar todos
aquellos recursos auxiliares aplicables en la tarea docente, de acuerdo a los
avances tecnologicos y econdmicos del pais.

Il. JUSTIFICACION

El maestro y la maestra es un conductor de la ensefianza y por lo tanto una
persona capaz de tomar decisiones que afectan directamente al estudiante y que
influye en la materia de estudio. Por lo que el curso de Técnicas de Ensefianza en
Educacion Media proporciona al estudiante los métodos, técnicas procedimientos
estrategias y diferentes dinamicas que le permitiran adecuarlas a la edad
cronologica de los grupos con los que interactua para enriquecer el proceso
ensefianza — aprendizaje.

lll. OBJETIVO GENERAL

Seleccionar técnicas de Ensefianza que le permitan al estudiante, un mejor
desarrollo en su labor docente logrando asi un aprendizaje significativo.

IV. COMPETENCIAS

El o la estudiante:

i. analiza con sentido critico los conceptos basicos de Técnica y Tecnologia para
interrelacionarlo en el proceso ensefianza — aprendizaje.

ii. Aplica métodos de ensefanza socializados e individualizados como herramienta
de trabajo individual y colectivo para mejorar la eficiencia del proceso.

iii. Utiliza técnicas de ensefanza para estimular habilidades del pensamiento
critico que le permitan un mejor desarrollo en su labor docente.

iv. Ejercita diferentes dinamicas de ensefianza y aprendizaje que empleara en el
desarrollo del curriculo del nivel medio como conductor de la ensefianza.

v. Elabora material didactico diverso ilustrando su utilidad y pertinencia desde las
diferentes areas del nivel medio.

V. CONTENIDO

UNIDADES TEMATICAS

i. Definicidn de técnica, Técnicas de Ensefianza y Tecnologia Educativa,
ii. Comunicacion, comunicacion didactica y trabajo en equipo,

iii. Definicion de Método,

iv. Clasificacion de los métodos de ensefianza

v. Técnicas de Ensefianza,

vi. Aprendizaje cooperativo y procesos de ensefianza,

vii. Estrategias de ensefianza para la promocion de aprendizajes significativos,
viii.Estrategias de aprendizaje,

ix. Mediacién Pedagogica

x. Meta cognicion y autorregulacion del aprendizaje,

xi. Estrategias para la compresion y composicion de textos,

xii. Dinamicas y juegos de:

a. Presentacion

b. Conocimiento,



c. Afirmacion,

d. Comunicacién

e. Resolucion de conflictos.
xiii.Destrezas del pensamiento,
xiv.Esquemas graficos,

xv. Recursos Didacticos

a. Compendio

b. Portafolios,

c. Sala — ambiente,

d. Franelografo,

e. Biblioteca general,

f. Diferentes clases de mapas,
g. Letreros,

h. llustraciones,

i. Carteles

xvi.Recursos audiovisuales

a. Television educativa,

b. Filminas y diapositivas,

c. Planeaciéon con microcomputadoras,
d. Aula virtual,

e. Internet.

VI. METODO

El curso comprende el 60% de autoaprendizaje y el 40% de tutoria presencial. Las
sesiones de trabajo serviran para intercambiar criterios, orientar, hacer dinamicas
de grupo, entregar tarea, realizar talleres y evaluar el proceso.

VIl. EVALUACION

Primer Parcial 25 puntos
Segundo Parcial 25 puntos
Examen final 50 puntos
Total 100 puntos

VIII. BIBLIOGRAFIA
1. Nerici, Imideo, HACIA UNA DIDACTICA GENERAL DINAMICA. Editorial
Kapeluz,

Buenos Aires, Argentina, 1982.

2. Manual de la Educacion Edita Océano, México 2004



